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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD — BIENES Y SERVICIOS

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD COORDINACION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA — GESTION AMBIENTAL Y DE
ENERGIA

ORDENADOR DEL GASTO EDUIN MANUEL LLORENTE VARGAS

OBIJETO 5_9127_414 CONTRATAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA
TORRE DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS DEL CENTRO DE FORMACION,
REGIONAL ANTIOQUIA, VIGENCIA 2026

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Centro de Formacion Minero Ambiental (CFMA), cuenta con una torre de entrenamiento especializada
para Trabajo Seguro en Altura (TSA). La estructura corresponde a una instalacion nueva, recibida en el afio
2024. No obstante, a la fecha no ha sido utilizada, debido a que alin no cuenta con la certificacién requerida
para impartir formacion.

A pesar de no haber entrado en operacién, se hace necesario realizar mantenimiento preventivo y
correctivo, con el fin de garantizar su adecuada conservacion, operatividad y condiciones de seguridad,
asegurando asi su correcto funcionamiento una vez se encuentre habilitada para el desarrollo de practicas
formativas.

Las actividades de mantenimiento contempladas incluyen la revisidn estructural, cambio de cerramiento,
pintura, nivelacion del terreno e instalacién de puerta.
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La torre para trabajo en alturas del Centro de Formacion Minero Ambiental (CFMA) constituye un recurso
fundamental para el desarrollo de procesos formativos en condiciones seguras y acordes con la
normatividad vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST).

Aunque esta estructura fue recibida en el afio 2024 y aun no ha entrado en operaciéon debido a la falta de
certificacidn para impartir formacion, es indispensable realizar mantenimiento preventivo y correctivo. Lo
anterior, con el fin de garantizar su adecuada conservacion, evitar el deterioro de sus componentes por
factores ambientales y de almacenamiento, y asegurar que cumpla con las condiciones técnicas y de
seguridad requeridas para su futura utilizacién.

El mantenimiento preventivo permitira anticipar posibles fallas, prolongar la vida util de la estructura y
mantener sus condiciones Optimas. Por su parte, el mantenimiento correctivo permitird intervenir
oportunamente cualquier dafio identificado, reduciendo riesgos asociados a la seguridad de los
aprendices, instructores y demas usuarios.

En este sentido, la intervencién de la torre no solo responde a criterios de conservacién de bienes
institucionales, sino también al cumplimiento de los lineamientos del Sistema de Gestidn de Seguridad y
Salud en el Trabajo, garantizando espacios seguros para la formacién y previniendo la ocurrencia de
incidentes o accidentes una vez la estructura entre en funcionamiento.

El cumplimiento de las normativas de seguridad laboral, tales como la Resolucidn 4272 de 2021, el Decreto
1072 de 2019 y la Resolucién 1178 de 2017, exige que las estructuras utilizadas para la formacién en
trabajos de altura mantengan condiciones éptimas de operacion y seguridad. De no intervenirse
oportunamente, se comprometeria tanto la eficiencia de las practicas como la seguridad de los aprendices,
lo cual es inaceptable en un entorno de formaciéon que tiene como objetivo principal garantizar las
competencias en seguridad laboral.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Adquisiciones planeadas

\';'3'Cuando importas datos desde un documento Excel, el sistema =dlo afiadira nueva informacion. Si quieres actualizar o borrar datos, debes hacerlo manualmente.

Adquisiciones planeadas (1) Opciones Usar el excel
e i Fecha estimada
ﬁ:dslggc D ipcién de inicio de p o Duracion del Modalidad de Fuente de los. Valor total estimado Valor estima
proceso de de ofertas
seleccion
@ 60105103 5_9127_414 Contratar mantenimiento preventivo y Junio Junio 31 Diafs) Minima cuantia Presupuesto 21.000.000 COP
correctivo de Ia torre de trabajo seguro en alturas del cenfro de entidad
de formacion, regional Anfioguia, vigencia 2026 nacional

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:
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UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

iTEM GRUPO coDIGO DENOMINACION

(Clase o producto)

1 (E) 60105103 Dispositivos para la medicién de
alturas.

1.5 MADURACION DEL PROYECTO

NO APLICA.

2. OBJETO

“5_9127_414 CONTRATAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA TORRE DE TRABAJO SEGURO EN
ALTURAS DEL CENTRO DE FORMACION, REGIONAL ANTIOQUIA, VIGENCIA 2026”.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

No aplica

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS

Otro: Describa cual.

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.

NO APLICA.

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

NO APLICA

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

NO APLICA.
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2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR
No. | ITEM UNIDAD | CANTIDA
D
1 | Excavacién manual para cimentacion seccion 25x 25 cm (Una/,8m) m3 1,95
Columneta pedestal en concreto 15x 15 3 barras #3 y estribos #2 cada Und 65
2 10,1 m,y zapata 0,5x0,5*0,2
Suministro e instalacion de tubo galvanizado de 1 1/2" h: 1,5 m - incluye
3 . . Und 65
tapon superior
4 Suministro e instalacion de dos lineas de cadenas 5/16" metalica incluye ml 104
fijacion
5 | Relleno compactado en material comun m3 21
Pintura electroestatica para torre de entrenamiento en alturas, incluye
6 | adecuacion de superficie a pintar de estructuras, barandas y mallas Gl 1
(segun colores existentes)
2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

Las especificaciones técnicas se encuentran descritas en la tabla anterior.

2.8

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberd presentar la facturacion electronica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién que
le sean formulados.
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13)

14)

15)

16)
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Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacién de aprendices, el contratista aportarad certificacion suscrita por el
Representante legal o la persona natural. EI cumplimiento de esta obligaciéon es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucidon del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacidn acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacidn, peticidn, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener alglin efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algiin acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

El (Ia) contratista se obliga a conocer y cumplir el protocolo SENA para la prevencion de las violencias
basadas en género, orientacidn sexual y otros tipos de violencia, para prevenir, atender y adoptar
medidas de proteccidn frente a todas las formas de violencia contra las mujeres, las basadas en
género, por orientacion sexual, identidad de género, condiciéon diversa y frente al acoso sexual en el
ambito laboral, contractual y de formacidn para el trabajo en el SENA.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1. Realizar la excavacién manual para cimentacién de acuerdo con las dimensiones y especificaciones
técnicas establecidas en el proyecto, garantizando la estabilidad del terreno y la correcta
disposicion del material sobrante.

2. Ejecutar la construccién de columnas pedestal en concreto de 15 x 15 cm con refuerzo en barras
y estribos segun disefio, incluyendo la fundicion y acabado requerido para asegurar la estabilidad
estructural de la torre.

3. Suministrar e instalar el tubo galvanizado de 1 1/2” con altura de 1,5 m, incluyendo tapén superior
y todos los accesorios necesarios para su correcta fijacion y funcionamiento.

4. Suministrar e instalar las lineas de cadenas metalicas de 5/16”, incluyendo elementos de fijacion,
tensores y accesorios necesarios para garantizar la seguridad y estabilidad de la estructura.

5. Ejecutar el relleno compactado con material comun, garantizando el nivel y compactacion
adecuados conforme a las especificaciones técnicas requeridas.
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6. Realizar mantenimiento y pintura electrostatica de la torre de entrenamiento en alturas,
incluyendo la preparacion de superficie, limpieza, retiro de éxido, aplicacidon de anticorrosivo y
pintura final segun los colores existentes en la estructura.

7. Garantizar que todos los materiales suministrados sean nuevos, de buena calidad y cumplan con
las normas técnicas vigentes aplicables.

8. Cumplir con las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), trabajo seguro en alturas y demas
disposiciones legales vigentes durante la ejecucidon de las actividades.

9. Disponer del personal idéneo, herramientas, equipos y elementos de proteccién personal
necesarios para la correcta ejecucion del mantenimiento.

10. Mantener el area de trabajo limpia y organizada, realizando la disposicidon adecuada de residuos
generados durante la ejecucion de las actividades.

11. Responder por cualquier dafio ocasionado a la infraestructura, equipos o terceros derivados de la
ejecucion del contrato.

12. Entregar las actividades ejecutadas en dptimas condiciones de funcionamiento, seguridad vy
calidad, dentro de los plazos establecidos por la entidad.

13. Coordinar previamente con el supervisor del contrato las intervenciones a realizar, garantizando
que las actividades no afecten el normal funcionamiento del Centro de Formaciéon Minero
Ambiental.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del SG-SST
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion y/o Curso de
20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.

3. Certificacidén de autoevaluacion de estandares minimos emitido por ARL

4. Relacién del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad social,
certificados de afiliaciéon a EPS, AFP y ARL.

Nota: Aplicable Unicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a la entidad para el
cumplimiento de contrato"

5. Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas, con su respectivo Certificado
vigente de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento acorde a requerimientos de la normatividad
vigente. (S| APLICA)

6. Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su respectiva certificacion (SI APLICA)

7. Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas (SI APLICA)

Hoja de Vida con soportes del profesional, con experiencia certificada minima de un afio relacionada con
trabajo en alturas, certificacion en la norma de competencia laboral vigente para trabajo seguro en alturas,
capacitacion en el nivel de coordinador de trabajo en alturas."
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8. Certificacién firmada por el representante legal en donde se manifieste que la empresa cuenta con el

Programa de prevencién y proteccién contra caidas de alturas de acuerdo con los requerimientos de la
normatividad vigente (SI APLICA)

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

1)

2)

3)

Certificar y seguir la implementacidon de las recomendaciones de buenas practicas, en el uso
Eficiente de la Energia:
* En espacios con climatizacién deben permanecer puertas y ventanas cerradas mientras se
ejecuta el mantenimiento.
* El sistema de iluminacion debe permanecer apagado cuando no exista personal ejecutando
actividades de mantenimiento.
* Si se requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y eficiente, promoviendo la
reutilizacidon en los casos que aplique.
El oferente deberd garantizar el adecuado manejo, almacenamiento, transporte y disposicion final
de los residuos generados durante el mantenimiento de la torre de altura, incluyendo residuos
ordinarios, reciclables y residuos peligrosos (aceites, lubricantes, empaques contaminados).
El oferente serd responsable de la adecuada gestién y disposicién final de los residuos generados
durante las actividades de mantenimiento, por lo cual deberd garantizar la entrega de estos a un
gestor autorizado, conforme a la normatividad ambiental vigente.

2.8.5 Obligaciones del SENA

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
Pagar la contraprestacién a la que tiene derecho el contratista, con ocasion de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informacién que previamente requiera el contratista en relacion con el objeto del
presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.
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El plazo de ejecucion del contrato sera de dos (2) meses, contados a partir del cumplimiento de los

requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, esto es, la expedicidn del registro presupuestal

y la aprobacién de la garantia Unica, cuando haya lugar.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato sera en el municipio de El Bagre, Antioquia en la carrera 41 #32 — 197

Barrio Comodatos de Arriba, en el Centro de Formacidon Minero Ambiental, Regional Antioquia).

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio el municipio de El Bagre, Antioquia en la
carrera 41 #32 — 197 Barrio Comodatos de Arriba, en el Centro de Formacién Minero Ambiental, Regional

Antioquia).

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

contrato

Pagos que se realizaran durante el | Determine el porcentaje que cada

Requisito para el pago
pago representa frente al valor

total del contrato

N/A

Otra forma de Pago

El contrato se pagara de la siguiente forma: El valor del contrato serd cancelado
mediante pagos parciales, de acuerdo con el consumo realizado por el Centro de
Formacion previa presentacion de la factura y recibido a entera satisfaccién por la
supervision, con el lleno de los requisitos administrativos y fiscales exigidas por la
ley y la Entidad. La certificacion de recibo a satisfaccion del objeto contratado
emitida por el supervisor del contrato, estos desembolsos estaran sujetos a la
disponibilidad de PAC., acreditacion del pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social y aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, acompafiado
de las planillas de pago del periodo correspondiente a la ejecucién del contrato,
certificado de cuenta bancaria del beneficiario del pago con fecha de expedicion
no mayor a 30 dias y resolucién de facturacion expedida por la DIAN con vigencia
no mayor a dos afios respecto a la fecha de entrega de la factura y copia del RUT
con fecha de generacidn no mayor a 160 dias e informe de ejecucidn contractual.

El contratista debera tener en cuenta lo estipulado en la Circular Sena No. 3-2024-
000019 del 25 de ENERO de 2024 "Factura Electrdnica", la cual se anexa.
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Y una vez reunida la documentacién pertinente para el inicio del trdmite del pago,
el contratista deberd atender lo estipulado en la Circular N°01-3-2020-000054,
donde debe conformar dos archivos de la siguiente manera GESTION FINANCIERA
Y GESTION CONTRACTUAL:

GF_NIT_RP_MES_ANO.pdf
GC_NIT_RP_MES_ANO.zip

Estos documentos deberdn ser auténticos, legibles, y completos. Tenga en cuenta,
se entiende la titularidad y la aprobacion del Contratista una vez suba el
documento a la plataforma de SECOP I, por lo que no es necesario la firma.

Es necesario que cada Contratista realice personalmente esta actividad siendo
cuidadoso con la informacion registrada, es prioridad que el Contratista antes de
emitir la factura tenga en cuenta lo siguiente:

1. En datos del emisor debera incluir el correo del supervisor y en datos del
contribuyente debera incluir el correo
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co, en caso tal de que el sistema
de factura Unicamente le permite ingresar un Unico correo deberd ingresar
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

2. En la opcién de notas u observaciones de la factura, deberd agregar el correo
del supervisor y la siguiente estructura: #536-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato # XX;
PedroPerez@sena.edu.co #S

Que los documentos de GF y GC se encuentren en el orden establecido y se
encuentren en formato PDF o en zip

Antes de cargar, confirmar y enviar el documento a la entidad, revise la
informacion consignada y el documento sea el que realmente va a enviar. De
cometerse un error genera reprocesos y demora en el tramite del pago.

Para los pagos, si es persona juridica en los procesos de adquisicion de bienes,
obras y servicios, el Supervisor verificara que dentro del archivo GESTION
FINANCIERA se encuentre la Certificacion del pago de los aportes parafiscales no
mayores a 30 dias, firmadas por el Revisor Fiscal o Representante Legal, asi como
el soporte de la planilla de pago de la seguridad social

Si es persona natural se debe remitir el soporte de pago de su seguridad social del
mes anterior del periodo objeto del cobro.

Si el contratista o proveedor es clasificado como responsable de IVA, entregara
factura de venta o documento equivalente, siempre que cumpla con lo establecido
en el articulo 617 del Estatuto Tributario
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Este documento es escaneado y subido como un tercer documento en SECOP I,
siguiendo la estructura:

FV_N° Factura_NIT_RP_MES_ANO.pdf

Solamente se CONFIRMA el “registro de la factura”, cuando se encuentren los
documentos cargados en SECOP Il; en ese 16GCCON-F-046 V.02 momento se dara
ENVIAR A LA ENTIDAD. Si comete error, BORRE el registro y vuelva a efectuar la
actividad hasta que se encuentre seguro que estan completos los documentos y
son los documentos que va a presentar como soporte de la cuenta de cobro o
factura.

Si se envia a la entidad antes de haber subido la totalidad de los documentos, se
crea automdticamente otro PAGO, lo cual solo puede ser corregido por el
Supervisor del Contrato, lo que acarreara demora en el tramite y su posterior pago.

El Supervisor de Contrato, utilizando su usuario y contrasefia, revisa los
documentos que han sido enviados por los Contratistas por medio de SECOP I,
éste aprobara o rechazard la solicitud de pago enviada por el contratista; para esto
tendra en cuenta el cumplimiento de las obligaciones contractuales suscritas en
contrato o convenio, la idoneidad de los documentos enviados por el contratista y
el cumplimiento de fechas.

El Supervisor de Contratos enviara solicitud de inicio de tramite de pago por todos
los demas conceptos correspondiente a adquisicion de bienes, obras y servicios, al
Nominador una vez se cumpla el trdmite correspondiente.

Cargas Administrativas: El contratista asumira el valor de la expedicién de pdlizas
y demas gastos administrativos relacionados con la ejecucion del contrato.

Cargas Tributarias: En razén a la ejecucidon del presente contrato, el contratista
deberd asumir todas las cargas tributarias que se generen con ocasién de la
celebracion del contrato tales como retencion en la fuente, Rete ICA, Rete IVA,
estampilla Jaime Isaza Cadavid (4*1000) y demas a que haya lugar y este obligado
segun las disposiciones legales vigente para tal efecto.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos:

Sl: NO: X

Si requiere de anticipo diligen

cie las siguientes casillas:

Numero de desembolsos
que se realizaran durante
el contrato

Determine el porcentaje Amortizacion Requisito para el

que cada desembolso desembolso
representa frente al valor

total del contrato

10
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2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria:

Sl:

NO:

quién realizaria la supervision:

De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral
(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa),
indique las condiciones de idoneidad que debe cumplir

Dado que el presente proceso de contratacidon no
requiere interventoria o no la requiere de manera

integral los ambitos juridico, técnico,

financiero, contable y administrativo, se establece

en

que la supervision del contrato deberd ser ejercida
por un funcionario idéneo designado por el Centro
de Formacién Minero Ambiental.

El supervisor designado deberd cumplir con las
siguientes condiciones de idoneidad:

Conocimientos Técnicos: Contar con formacion y
experiencia en la gestion de bienes y servicios.

Capacidad de Gestidén y Seguimiento: Habilidad

para verificar el cumplimiento del objeto

contractual.

Conocimiento Normativo: Manejo de la normativa
vigente en materia de contratacién publica,
supervision de contratos.

Habilidades Administrativas:

evaluar y gestionar documentacidon contractual,

Capacidad para

realizar informes de seguimiento y verificar el
cumplimiento de las condiciones pactadas.

Etica y Responsabilidad: Actuar con transparencia,
imparcialidad y diligencia en el ejercicio de la
supervision.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién de un funcionario de planta idéneo
como supervisor del contrato, quién verificara la correcta y oportuna ejecucién del objeto contractual y actuara
de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervision e Interventoria de la entidad.
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3. MODALIDAD DE SELECCION

MINIMA CUANTIA

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La presente contratacién se soporta en atencidn a la cuantia del contrato en los términos de la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, en su Titulo | de la Eficiencia y de la Transparencia, articulo 20. de las modalidades
de seleccién. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién, mas
especificamente en lo establecido en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, mediante el cual se adiciond
el Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

Ademas, el Decreto 1082 de 2015, Subseccion 5, de la Minima cuantia, establece y regula el procedimiento
para la efectuacién de los procesos de Minima Cuantia asi:

“Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacién de minima cuantia. La entidad estatal debe
elaborar unos estudios previos que deben contener lo siguiente:

La descripcion sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios.
Las condiciones técnicas exigidas.

El valor estimado del contrato y su justificacion.

El plazo de ejecucién del contrato.

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacién”.

Asi mismo el Articulo 2.2.1.2.1.5.2, establece el procedimiento de la siguiente manera:

“Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a la
contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la entidad estatal, independientemente
de su objeto:

La entidad estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la informacién
ala que serefieren los numerales 2, 3y 4 del articulo anterior, y laforma como el interesado debe acreditar
su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, y el cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas.

La entidad estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a
satisfaccidn de los bienes, obras o servicios. Si la entidad estatal exige capacidad financiera debe indicar
cémo hard la verificacién correspondiente.

La invitacidn se hara por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados formulan observaciones
o comentarios a la invitacién, estos seran contestados por la entidad estatal antes del vencimiento del
plazo para presentar ofertas.

La entidad estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacidn, la entidad estatal debe
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verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

La entidad estatal debe publicar el informe de evaluacidn durante un (1) dia habil.

La entidad estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacidn a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la
entidad estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor del contrato.

(Sic) En caso de empate, la entidad estatal aceptara la oferta que haya sido presentada primero en el
tiempo.

La oferta y su aceptacién constituyen el contrato”.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo sera procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento veinticinco Sl X NO
mil ddlares de los Estados Unidos de América (USD
125.000)

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3,,y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto
1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA podra limitara a Mipyme nacional / Mipyme
departamental / Mipyme municipal colombiana con minimo un (1) afio de existencia el presente proceso
de seleccién, toda vez que el valor del Proceso de contratacidon no es mayor a ciento veinticinco mil délares
de los Estados Unidos de América (US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

3.2.1 Forma de acreditacion

Para que proceda la limitacion se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en
participar. Las manifestaciones deberdn ser presentadas en el SECOP Il mediante mensaje publico.

El interesado deberd acreditar que tiene el tamafo empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el Contador o
Revisor Fiscal, si estan obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la CdAmara de Comercio o por la autoridad competente.
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Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicidn con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del Registro Mercantil, del
Certificado de Existencia y Representacion Legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

NOTA. EI SENA publicard un aviso mediante mensaje publico dentro del proceso de seleccién para informar
si el mismo no sera limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El presupuesto total del contrato serd de hasta ($20.911.216,43) VEINTE MILLONES NOVECIENTOS ONCE
MIL DOSCIENTOS DIECISEIS PESOS CON CUARENTA Y TRES CENTAVOS M/C, Este valor incluye el Impuesto
al Valor Agregado (IVA), en caso de ser aplicable, asi como otros impuestos, tasas y contribuciones de
caracter nacional y/o municipal establecidos por la ley, ademas de los costos directos e indirectos
asociados.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Analisis y estudio del sector”.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, Area de sistema de gestién de
infraestructura adelanté un estudio de mercado, en donde se estimd que el valor para CONTRATAR
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA TORRE DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS DEL
CENTRO DE FORMACION, REGIONAL ANTIOQUIA, vigencia 2026 es de ($20.911.216,43) VEINTE MILLONES
NOVECIENTOS ONCE MIL DOSCIENTOS DIECISEIS PESOS CON CUARENTA Y TRES CENTAVOS M/C, tal como
se evidencia en el documento anexo Estudio de mercado, el cual forma parte integral del presente
documento.
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NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES
RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Inversion C-3699-1300-17-53105B-3699016-02 $21.000.000
Funcionamiento
Nro. de Fecha de
Fecha de .. 2
CDP o CDPo L X Posicion Catalogo de Valor en Valor en
) ) . B vencimiento Dependencia Fuente .
Vigencia Vigencia Gasto Letras Numeros
del CDP
Futura Futura
7426 | 2026-01-28 | 30/12/2026 | 912724 CENTRO DE| C-3699-1300-17- Nacién | VEINTIUN $
FORMACION 53105B-3699016-02 MILLONE | 21.000.000
MINERO ADQUIS. DE S DE
AMBIENTAL - BYS - SEDES PESOS
CONSTRUCCIONES MANTENIDAS - M/C
Y DESARROLLO
ADECUACIONES INTEGRAL DE LA
PLANTA FISICA DEL
SENA A
NIVEL NACIONAL
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
5.1 FORMA DE ADJUDICACION

Para el proceso contractual de CONTRATAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA TORRE
DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS DEL CENTRO DE FORMACION, REGIONAL ANTIOQUIA, la adjudicacion
se realizard por el valor total de la oferta.

Esta forma de adjudicacion se justifica debido a que los servicios de mantenimiento requeridos tienen una

amplia cobertura a nivel de proveedores, que al momento de presentar sus ofertas pueden varias en el

precio a ofertar y puede representar un ahorro significativo para la entidad.
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Ademas, al adjudicar por el valor total de la oferta, se asegura una mayor eficiencia administrativa en la
gestion del contrato, simplificando el proceso de seguimiento y control de la entrega de los servicios. Esta
modalidad también permite obtener mejores condiciones de negociaciéon en cuanto a precios y tiempos
de entrega, optimizando el uso de los recursos publicos.

En conclusién, la adjudicacidn por el valor total de la oferta garantiza la disponibilidad oportuna de los
insumos, optimiza la gestién contractual y contribuye al cumplimiento de los objetivos estratégicos del
SENA.

5.1.1 Lotes

No aplica.

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Uniéon Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccidn
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucion
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unidn temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos

formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras
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En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Cadigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin dnimo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberdn constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Camara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacién.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcidn de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podrd ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unién Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este pdrrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccion y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.
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Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unidon temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccién y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcion, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacidn de notificacidn electrénica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacidén de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o uniéon temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, deberd anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacidn militar definida.

Los proponentes podran acreditar su situacién militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar;
o ii) certificacién provisional en linea la cual acreditara que su situacion militar se encuentra en tramite; o
iii) declaracién juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes
a definir su situacion militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a
través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaracidn; o iv) cualquier otro
medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el
contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha
adelantado actuaciones tendientes a definir su situacion militar.
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No estan obligados a cumplir con esta acreditacion las personas naturales mayores de 50 afios.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccién. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duraciéon de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afio mds, tamaiio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcion y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberad allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el érgano de la sociedad que tenga esa funcién.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademas de las formalidades de ley, debera acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgé tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la
certificacidn bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural
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Tratandose de personas naturales que por disposicién legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberd allegar el certificado de inscripcidon con una expedicidon no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccién y en donde conste la determinacion de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién
de la participacién, la designacién de la persona que lo representard y sefialardn las reglas bdsicas de la
relacién entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente debera anexare el respectivo documento de constitucién de consorcio o unién temporal. La
omisidn de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacidn correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal debera presentar el acta de constitucién en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacion de los integrantes del consorcio o unidn temporal.

¢) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacidon de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los cuales no podréan ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sefalar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no deberad ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.
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i)  Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningtin caso, podra haber cesiéon del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

j)  El documento de constituciéon debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexaradn los documentos de constitucidn y representacion legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.7 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacién de la propuesta el proponente debera aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
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qgue modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacién establecida en el
FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacidon Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacion Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma
previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

La entidad no exigird las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberdn allegar los siguientes
documentos: i) Documento de identificacidn del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta

Central de Contadores del RF.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacién. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacidn al sistema de salud.

22
GCCON-F-046 V.05



SENA

N

Esta misma previsidn aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberdn acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.8 Garantia de seriedad de la oferta

No aplica.

5.2.1.9 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefalado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefalado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.
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5.2.1.12 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefalado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente deberd seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.2 De caracter técnico

Para establecer los requisitos habilitantes de caracter técnico en el proceso de contratacion para EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA TORRE DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS DEL
CENTRO DE FORMACION, se deben considerar los lineamientos del Manual de Contratacidon Administrativa
y el Anexo de Verificacidn de Criterios de Contratacion (GCCON-AN-001). A continuacion, se detallan los
principales aspectos técnicos a exigir a los oferentes:

La experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participacién previa en actividades
iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato.
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1) Experiencia General: Teniendo en cuenta las actividades a ejecutar en el presente proceso, se
requiere que, para su ejecucion, el proponente acredite una experiencia que garantice a la entidad que
podra llevar a cabo la ejecucion del contrato; por este motivo debera demostrar que cuenta como minimo
con 3 afios de haberse constituido, contados a partir de la inscripcidn y/o publicacidn de la constitucion
de la empresa en el respectivo Certificado de Existencia y Representacion de la persona juridica o de la
expedicion de la tarjeta profesional que lo acredite para el ejercicio de su profesién, en el caso de los
proponentes personas naturales, y que su objeto social guarde estricta relacién con el objeto contractual,
para el caso de consorcios o uniones temporales uno de sus integrantes debe cumplir con este requisito.
Para consorcios o uniones temporales, uno de sus integrantes debera cumplir este requisito.

2) Experiencia especifica y/o acreditada: La experiencia minima para el presente proyecto de
contratacidn es la siguiente:

El proponente debera certificar la ejecucion de minimo un contrato relacionado con El Mantenimiento de
torres de altura. El contrato debié ser ejecutado por un valor igual o superior al 100% del valor del presente
proceso de seleccion y que se hayan ejecutado por lo menos durante los dos (2) afios anteriores a la fecha
de cierre del presente proceso de contratacién.

En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancién, no seran
tenidos en cuenta por parte de esta Entidad Estatal.

5.2.2.1 De sequridad y salud en el trabajo

1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del SG-SST
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion y/o Curso de
20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del responsable del SG-SST.

3. Certificacién de autoevaluacion de estandares minimos emitido por ARL

4. Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas, con su respectivo Certificado
vigente de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento acorde a requerimientos de la normatividad
vigente. (SI APLICA)

5. Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su respectiva certificacion (SI APLICA)

6. Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas (S| APLICA)

Hoja de Vida con soportes del profesional, con experiencia certificada minima de un afio relacionada con
trabajo en alturas, certificacion en la norma de competencia laboral vigente para trabajo seguro en alturas,
capacitacién en el nivel de coordinador de trabajo en alturas."

7. Certificacion firmada por el representante legal en donde se manifieste que la empresa cuenta con el
Programa de prevencién y proteccién contra caidas de alturas de acuerdo con los requerimientos de la
normatividad vigente (SI APLICA)

5.2.2.2 De gestion ambiental
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- Certificar y seguir la implementacion de las recomendaciones de buenas practicas, en el uso

Eficiente de la Energia:

* En espacios con climatizacién deben permanecer puertas y ventanas cerradas mientras se

ejecuta el mantenimiento.

* El sistema de iluminacidon debe permanecer apagado cuando no exista personal ejecutando

actividades de mantenimiento.

* Si se requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y eficiente, promoviendo la

reutilizacién en los casos que aplique.

- El oferente deberd garantizar el adecuado manejo, almacenamiento, transporte y disposicién final

de los residuos generados durante el mantenimiento de la torre de altura, incluyendo residuos

ordinarios, reciclables y residuos peligrosos (aceites, lubricantes, empaques contaminados).

5.2.3 De caracter financiero

No aplica.

5.3 REQUISITOS PONDERABLES

No aplica.
6. OTROS ASPECTOS
VISITA PROGRAMADA. Sl NO
MUESTRA Sl NO
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO
7. ANALISIS DE RIESGOS

El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS
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Sefale con una “X” los amparos a exigir:

X Cumplimiento: por el diez (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y cuatro

penal pecuniaria pactada y tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

meses mas. No podra ser inferior al 10% del valor del contrato, debera cubrir las multas y la clausula

X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el cinco (5%) por

ciento del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas.

X Calidad del servicio: por el diez por ciento (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo de

ejecucion del contrato y cuatro meses mas.

X Pdliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 SMLMV, con una

vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato.

9. ACUERDOS COMERCIALES
Valor del Proceso Excepcion Proceso de
[Indique si el proceso estd Entidad de Contratacion . o
cobijado por Acuerdos Estatal superior al umbral Aplicable al cOfltratacwn
Comerciales] cubierta del Acuerdo Proceso de cubierto por eI.
. Contratacion Acuerdo Comercial
Comercial
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
. Chile Sl NO NO NO
ﬁ!i;f; México Si NO NO NO
Peru Sl NO NO NO
Canada Sl NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea Sl NO NO NO
Costa Rica Sl NO NO NO
Estados Unidos Sl NO NO NO
Estados AELC Sl NO NO NO
México Sl NO NO NO
Triangulo El Salvador Sl NO NO NO
Norte Guatemala Sl NO NO NO
Honduras Sl NO NO NO
Union Europea Sl NO NO NO
Comunidad Andina N/A N/A NO NO

10. ANEXOS
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Analisis y estudio del sector
Matriz de riesgos

Estudio de mercado

CcDP
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